
 
 
 

Le Syndicat Le Lac de Vassivière 
 

RECRUTE 
 

pour son Pôle Plein Air et Développement 
 

Nageur sauveteur B.N.S.S.A 
 
 
Placé sous l'autorité du Directeur Général des Services et du Chargé de Mission 
eau, sport et sécurité, vos principales missions sont les suivantes : 
 
MISSIONS 
 

 Il assure la surveillance active des baignades d'accès gratuit du Lac 
de Vassivière (Auphelle, Pierrefitte, Nergout, Vauveix, Broussas), 

 Il est responsable de la propreté et du bon fonctionnement du poste de 
secours. 

 
 
ACTIVITÉS PRINCIPALES 
 

 Prévenir les usagers des risques de la baignade par une information 
explicite, et des conditions météorologiques permettant ou non la baignade, 

 Surveiller la zone de baignade, en observant particulièrement les 
comportements des individus, et en essayant d'anticiper les dérives afin 
d'intervenir au plus vite, 

 Intervenir rapidement et efficacement dans les cas de noyade, sans mettre 
en danger sa vie ni celle des autres.  

 
 
ACTIVITÉS SECONDAIRES 
 

 Accueil des publics, 
 Renseignement et conseil aux usagers sur les activités aquatiques et 

nautiques. 
 
 

CONTRAINTES ET ENJEUX DU POSTE 
 

 Ouverture des plages 7 jours sur 7, 
 Amplitude horaire 13h30- 19h, travail 6 jours sur 7, 
 Formation continue dans le domaine du secourisme, 
 Relation avec des usagers (pouvant générer des conflits), 
 Se maintenir en bonne condition physique. 



 
 
 
 

QUALIFICATIONS PREREQUISES 
 

 Brevet National de sécurité et de sauvetage aquatique, 
 PSE1 à jour. 

 
 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT 
 

 Contrat saisonnier, 
 Contrat à Durée Déterminée (du 04 juillet au 30 août 2026), 
 Hébergement possible sur site (avantage en nature), 
 Salaire mensuel brut de 1905,13 € + Congés payés + Primes et indemnités 

instaurées par l’assemblée délibérante. 
 

 
CANDIDATURE 
 
Les candidatures, accompagnées d'un curriculum vitae détaillé, doivent être 
adressées à Madame la Présidente du Syndicat Le Lac de Vassivière, 
 soit par voie postale à l’adresse : BP1 - 23460 ROYERE-DE-VASSIVIERE, 
 soit par courriel à l’adresse : c.darfeuille@lelacdevassiviere.com 

 
La limite des candidatures est fixée au vendredi 29 mai 2026 


